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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer
van Koophandel *)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (*%)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid

i Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

(*) Optioneel veld, niet verplicht

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden
ceanen en zeeén
uderen

: Patiénten

(**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

: Overig
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstellin : . : : . :
- ne . ‘from around the world that functions as a parliament and brings cities to the world fore.
Statutaire d0e|ste|||ng T POt ST T T T L L T R it P T A O P T :
van de instellin iThe objective is to organise and amplify the voice and influence of mayors accross the
Wat wil dei tgli' globe;-and-strengthen-the relationship-with-national-governments; Networks; -
a WI e |ns e |ng multinationa]inStitutiOnS’Civi]societygroups,andbusinessl ......................................................................

bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

: . . ‘i’ntemationai"institution‘s’and"city"n'etworks't0"a‘dvance“the'interests"of"c’rti'e‘S"worldwi'd'e‘:“'“f
verrichtde mste”mg? P D pitorey PRrreb e FE T et P e LT PP :
i2. The organisation facilitates the debate to mayors to address common challenges :

Wanneer worden : . - :
" o hed ‘aﬂd"Share"beS't"pl"actlces'for'Sust'a'lﬂable"ur'baﬂ“developm'ent‘. .....................................................................
welkewer ?aam eden :3. The organisation supports mayors and their cities in developing and implementing
uitgevoerd? En hoe collaborative research-on. pressing global-challenges with-l06al imMPaCt. v
dragen die bIJ aan het e
realiseren van de iThe activities.are.developed. dUMNG e YEAL. ...
d0e|ste||]ng? s

e L e ST
inkomsten? s



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het y-of-activities-2022.pdf
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_ Algemeen (vervolg)

‘https://globalparliamentofmayors.org/wp-content/uploads/2022/10/GPM-Ro : Open
:admap-2023-2024.pdf

iThe employees of the Secretariat have a temporary contract in accordance with Dutch
gufdellﬂesandreceiveamafketconf@rmsalary

ifor Democracy(2021), preparation and publication of a Call to Action on Climate :
‘Migration;-contributing to-the building up-of the-Annual-Summit proegramme- 2022-that -

5i»n-flue-n-ce--the»G-?-,---pr-e-par»at-i»on-a-nd--publ»ioatio-n-of»several--stateme-n-ts-o-f--sol»idarit-y-----------4-4»4»4»-»-5
ireferring tothe war in Ukraine, preparing and organising the (onting) Annual General
iMeeting, .including.the. preparation.of the.annual. repart 2021-2022. ?

‘https://globalparliamentofmayors.org/wp-content/uploads/2022/08/Summar : Open

activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum 30 - 04 - 2022 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.
Activa 30-04-2022 30-04-2021 (*) Passiva 30-04-2022 30-04-2021 (*)
Immateriéle vaste activa € € Continuiteitsreserve
Materiéle vaste activa € .................................. Bestemmingsreserve €
€ .................................. : Herwaarderings-
Financiéle vaste activa " reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
+ +
Totaal € 86.527 € 153560  Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2022 2021 (*)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies
Baten van subsidies e O 0
Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten € 53.201: € 9.698
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geefhjer een toe”chtmg T TN :
bijdeStaOtuan baten en Q
lasten OfVU’ de url naar T TN :
dejaatrekening N als hier e Q
een toelichting inis s :
opgenomen. : :

Urlvandejaarrekening https://globalparliamentofmayors.org/wp-content/uploads/2023/05/Financial: Open
Vul delink in naar de -statements-2021-2022-Global-Parliament-of-Mayors_approved-by-AGM20
jaarrekening als u deze 22.pdf

oORhbE G cser,
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	53_ML: 1. The organisation develops lobby activities towards national governments, international institutions and city networks to advance the interests of cities worldwide.
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